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Naturkindergarten Wolfsbergallee
Wolfsbergallee 69
75177 Pforzheim

Nahere Auskinfte zum Stellenangebot
erhalten Sie hier:

Raffael Biscardi,

Fachbereichsleiter Kinder, Jugend

und Familie
(Telefon 07231/128-911)

Bewerben Sie sich unter:

https://jobs.caritas-pforzheim.de

Oder senden Sie lhre Bewerbung an:

Caritasverband e.V. Pforzheim
Blumenhof 6
75175 Pforzheim

Unser intergenerativer und tiergestutzter Naturkindergarten orientiert sich konzeptionell
am klassischen Naturkindergarten, bei dem die Betreuung, Bildung und Erziehung der
Kinder ganzjéhrig im Freien erfolgt.

Das Konzept fufdt auf dem Zusammenleben der Kindergartengruppe und den Bewohnern
vom benachbarten Seniorenheim sowie der tiergestitzten Arbeit.

Der Tagesablauf ist eingebettet in ein naturpadagogisches Rahmenkonzept und bietet fiir
alle Beteiligten einzigartige Erfahrungs-, Bildungs- und Lebenswelten.

Zum 01. April 2024 haben wir eine Stelle firr einen

Padagogischen Mitarbeiter (w/m/d)
in Teilzeitbeschéaftigung mit 70% und unbefristeter Anstellung zu besetzen.
Ihre Aufgaben:

e Betreuung, Forderung, Erziehung und Bildung der Kinder
e Planung und Durchfiihrung von gezielten Anbeboten
e Beratung und Begleitung der Familien

e Umsetzen der naturpddagogischen und intergenerativen Arbeit

Sie passen zu uns, wenn

e Sie einen Abschluss zum staatlich anerkannten Erzieher (w/m/d) haben
oder eine Fachkraft (w/m/d) mit einem vergleichbaren Abschluss sind

e motiviert und engagiert sind
e Sije offen fir die Interessen und Bedirfnisse der Kinder sind

e Sich gerne ganzjahrig in der Natur aufhalten und eine positive Grundhaltung
zu gesunder Ernahrung und Bewegung haben

¢ Sie verantwortungsbewusst, zuverlassig und teamfahig sind

Das erwartet Sie bei uns:

e Ein sicherer Arbeitsplatz mit einer guten Arbeitsatmosphére in einem grof3en
Wobhlfahrtsverband

e eigenstandiges Arbeiten, Mdglichkeit und Unterstltzung zur Fort- und
Weiterbildung

e Jobticket, JobRad
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Bezahlung und Arbeitsbedingungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes mit zusatzlicher Altersvorsorge

Gemal dem Masernschutzgesetz ist fur diese Tatigkeit eine Immunitéat gegen
Masern erforderlich.
Wir setzen uns fiir einen grenzachtenden Umgang nach innen und auf3en ein.

Wir haben Ihr Interesse geweckt und Sie teilen unser christliches Menschenbild?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.


https://jobs.caritas-pforzheim.de/

