
 

 

Im Herbst 2023 wird in Illingen ein neues Wohnheim mit Tagesförderstätte in 

Betrieb genommen. Hier finden 26 erwachsene Menschen mit hohem Hilfebedarf 

eine neue Heimat. 

 

In mehreren modernen Bungalows verwirklichen wir Wohnen und die Tages-

förderung in einem Konzept und schaffen durch eine individuelle und 

professionelle Betreuung und Begleitung ein möglichst selbstbestimmtes und auf 

die Bedürfnisse der dort lebenden Menschen abgestimmtes Lebensumfeld. Wir 

setzen uns für die gleichberechtigte Teilhabe und Selbstbestimmung der 

Menschen mit hohem Hilfebedarf in allen gesellschaftlichen Bereichen ein.   

 

Es wird eine enge Kooperation mit unserem Haus am Kappelhof in Pforzheim 

bestehen, in dem seit Jahren die Betreuung dieses Personenkreises umgesetzt 

wird.  

 

Wir bieten einem 

 

(Fach)Hochschulabsolventen 

(m/w/d)  
 
                                                mit einem einschlägigen fachspezifischen Abschluss und bereits nachgewie- 

             sener Berufserfahrung eine 2jährige  

 

          Traineestelle 

   zur Vorbereitung auf die Übernahme der Gesamtleitung  

   unserer teil- und vollstationären besonderen Wohnform für erwachsene 

   Menschen mit schwerst-mehrfacher Behinderung an zwei verschiedenen 

   Standorten in der Stadt Pforzheim und im Enzkreis an.     

 

Ihre Aufgaben:  

 

• Verantwortliche Leitung der Einrichtung unter Berücksichtigung betriebs-

wirtschaftlicher Prozesse  
 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der konzeptionellen Ausrichtung der 

Einrichtung unter Einhaltung der Standards gemäß Bundesteilhabe-

gesetz (BTHG)  
 

• Aufbau und Führung eines interdisziplinären motivierten Teams  
 

• Kooperation und Austausch mit dem Haus am Kappelhof 
 

• Enge Zusammenarbeit mit Angehörigen und Eltern 

 

 

Caritasverband e. V. Pforzheim 
Blumenhof 6 

75175 Pforzheim 
 

Nähere Auskünfte zum Stellenangebot 

erhalten Sie hier: 

Frank Johannes Lemke, 

Caritasdirektor/Vorstandsvorsitzender 

(Telefon 07231/128-101)  

 



 

 

 

 

Ihr Profil: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialwesen (Diplom, 

Bachelor, Master) oder eine vergleichbare Qualifikation 
 

• Berufserfahrung in der Behindertenhilfe und Personalführung, 

Leitungserfahrung 
 

• Betriebswirtschaftliche Kenntnisse   
 

• Partizipativer Führungsstil  
 

• Einsatzbereitschaft, Durchsetzungs- und Organisationsstärke sowie 

Kommunikationsgeschick  

                                            

  Das erwartet Sie bei uns:  

 

• ein interessantes Arbeitsfeld mit Handlungs- und 

Gestaltungsmöglichkeiten; selbständiges Arbeiten 
 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

durch interne und externe Weiterbildungsangebote 
 

• Aktive Führungskräfteentwicklung  
 

• Job-Rad, Job-Ticket, Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 

• Attraktive Vergütung und Arbeitsbedingungen nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes mit 

zusätzlicher Altersvorsorge 

 

 

Wir setzen uns für einen grenzachtenden Umgang nach innen und außen ein. 

 

Möchten Sie uns mit Ihren Kompetenzen bei dieser verantwortungsvollen 

Aufgabe unterstützen und teilen unser christliches Menschenbild, dann freuen wir 

uns auf Ihre Bewerbung.  

 
 

                                              

 

 

Bewerben Sie sich unter: 
  
https://jobs.caritas-pforzheim.de 
 
 
Oder senden Sie Ihre Bewerbung an: 
 

Caritasverband e.V. Pforzheim 
Blumenhof 6 
75175 Pforzheim 

 

https://jobs.caritas-pforzheim.de/

